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GWYBODAETH YCHWANEGOL

Dysgu a Datblygu Cymraeg

Ers yr adroddiad diwethaf mae un aelod o staff SPF Gogledd yn parhau gyda’r cwrs dysgu
Cymraeg wythnosol ar lefel Mynediad 2. Yn ogystal mae dau aelod o staff y Gwasanaeth
Morwrol yn parhau i ddilyn cwrs dysgu Cymraeg wythnosol ar lefel Sylfaen 2/Canolradd.
Mae aelod o staff y Gwasanaeth Morwrol bellach yn dilyn cwrs Blasu ar-lein.

Mae aelod o staff y Gwasanath Morwrol hefyd wedi cofrestru i ddilyn cwrs Magu Hyder fydd yn dechrau
fis Ebrill 2025.

O'r 9 aelod o staff nad ydyn nhw cyrraedd dynodiadau iaith eu swydd, mae 2 yn derbyn hyfforddiant
iaith.

Casglu Asesiadau

Ar hyn o bryd, mae 30 aelod o staff sydd heb gyflwyno hunanasesiad iaith. O'r rheiny, mae
16 wedi derbyn asesiad iaith gan reolwr llinell, felly 14 aelod o staff sydd heb asesiad iaith
o gwbl.



